
Het bedrijf waar je wordt tewerkgesteld is verplicht om je alle nodige informatie 
te geven, zodat je veilig kan werken op jouw nieuwe werkpost. Hiervoor dient het 
onthaal. Er wordt je ook een ervaren collega toegewezen (peter of meter) om je te 
begeleiden tijdens je eerste dagen in je nieuwe job.

Ik weet welke persoonlijke beschermingsmiddelen ik moet dragen.

Ik ken de gevaarlijke situaties in het bedrijf en op mijn werkplek.

Ik ken de te respecteren veiligheids- en hygiëneregels.

Ik weet hoe ik toegang krijg tot de vestiaire, de refter, enz. 

Ik weet hoe ik de ter beschikking gestelde arbeidsmiddelen moet gebruiken.

Ik weet wat ik moet doen bij een ongeval, een evacuatie en een brand.

Ik heb een peter/meter tot wie ik me kan richten.

Ik weet hoe ik de preventieadviseur kan contacteren.

Ik weet tot wie ik me kan richten bij pesterijen of geweld.

Vul eerst de checklist in voordat je start op je werk. Zo weet je zeker dat 
je alle nuttige informatie hebt ontvangen om veilig te werken.

Voldoende geïnformeerd?
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